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b) para inscrigdo, por procuragdo, apresentar procuragao
simples, especificando que o objeto é o credenciamento para
professor coordenador na Diretoria de Ensino - Regido Guara-
tingueta.

IV - Do Periodo e do Local da Inscrigao:

As inscricdes serdo realizadas na sede da Diretoria de Ensi-
no - Regido Guaratinguetd, Praca Conselheiro Rodrigues Alves,
27, Centro, Guaratinguetd, SP, no periodo de 05 a 07 de julho,
das 9h30 as 12h30 horas e das 13h30 as 16h30.

V - Da Prova:

a) a prova se constituira de 20 questdes objetivas, cada uma
com o valor 0, 5 (meio) ponto, sendo considerados credenciados
os candidatos que perfizerem, no minimo, 05 pontos;

b) em hipotese alguma haverd substituicdo da folha de
respostas por erro do candidato;

¢) do resultado da prova ndo cabe revisdo, nem recurso;

d) a prova sera devolvida pelo candidato, juntamente com
a folha de respostas.

VI - do Dia, Local e Horario e Condicdes para Realizagdo
da Prova:

a) a prova serd realizada no dia 06-08-2011, na EE Conse-
Iheiro Rodrigues Alves, situada na Rua Visconde de Guaratingue-
t4, 224, Centro, Guaratingueta, SP;

b) a prova terd duragdo de 2 (duas) horas, com inicio as
9:00 horas;

c) os portdes serdo abertos as 8h30min e fechados, pon-
tualmente, as 9:00 horas, ndo sendo permitida a entrada de
candidato retardatario sob qualquer alegagéo;

d) a saida da sala de prova serd permitida somente apds
uma (1) hora de prova;

€) nenhum candidato prestara prova em dia, horario ou
local diferente do determinado;

f) durante a prova estd vedado o uso de aparelhos de
comunicagéo como: telefones celulares, palm-tops e tocadores
de mp3, entre outros, sob pena de eliminacdo do candidato do
processo seletivo;

g) no dia da prova, o candidato devera comparecer portan-
do o protocolo de inscricdo, documento original de identidade
com foto (RG ou Carteira Nacional de Habilitacdo) e caneta
esferogréfica azul ou preta.

VIl - Da Divulgagdo dos Resultados da Prova de Creden-
ciamento:

Os resultados serdo publicados no Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo até o dia 19-08-2011.

VIII - das Disposi¢des Finais:

Os casos omissos ao disposto no presente edital serdo
analisados pela comissdo responsavel por este processo de
credenciamento na respectiva Diretoria de Ensino.
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DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE JAU

Convocagdes

Sessdo De Escolha De Vaga

Processo Seletivo Regional/2010 -Agente De Organizagéo
Escolar

A Dirigente Regional de Ensino, com fundamento no inciso
X do artigo 115 da Constituicdo do Estado e no inciso Il do
artigo 1° da Lei Complementar n® 1.093, de 16 de julho de 2009,
regulamentada pelo Decreto n° 54.682, de 13 de agosto de 2009
e, na Resolucéo SE 67, de 1° de outubro de 2009, e de acordo
com a Autorizagdo Governamental publicada no Diario Oficial
de 02 de junho de 2010, CONVOCA os candidatos aprovados e
classificados do Processo Seletivo Regional/2010 para a Sesséo
de Escolha de Vagas de Agente de Organizacdo Escolar, a ser
realizada no dia 04 de julho de 2011, no local indicado e baixa
instrugdes aos candidatos.

I - INSTRUGOES GERAIS

1. A chamada para escolha de vagas obedecerd, rigorosa-
mente, a ordem da Classificacdo, em Nivel Regional, publicada
no DOE de 17/08/2010.

2. O candidato convocado deverd comparecer no local
indicado munido de documento de identidade ou se fazer repre-
sentar por procurador, legalmente constituido.

3. Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato
ou seu procurador, ndo sera permitida, em hipétese alguma,
desisténcia ou troca da vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

4. Nao havera nova oportunidade de escolha ao candidato
retardatario ou ao que nao atender a chamada no dia, hora e
local determinado.

5. Os candidatos serdo contratados nos termos da Lei n°
1.093/09 de 16 de julho de 2009 e regulamentada pelo Decreto
n° 54.682/2009 de 13 de agosto de 2009, estando sujeitos aos
mesmos deveres, proibicdes e responsabilidades previstos na Lei
n° 10.261 de 28 de outubro de 1968 e vinculado (a) ao Regime
Geral de Previdéncia Social — RG PS, nos termos da legislagéo
federal.

6. A contratacdo serd pelo prazo maximo de até 12
(doze) meses, improrrogavel, podendo o(a) contratado(a) ser
dispensado(a) antes do prazo final.

7. Os candidatos a funcéo de Agente de Organizagao Esco-
lar que ja tenham assinado contrato de trabalho, nos termos da
Lei n° 1.093/09, ficardo impedidos por 200 (duzentos) dias de
participar da Sessdo de Escolha em atendimento a legislacdo
vigente.

Il — LOCAL DE ESCOLHA E QUADRO DE CHAMADA

1. LOCAL: DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE JAU

Endereco: Rua Tenente Lopes, 633 — Centro - Jal

2.VAGA DISPONIVEL: 13 (treze)

3. QUADRO DE CHAMADA

(dia - horério - candidatos convocados)

04/07/2011 - 9h30. Inicialmente, do n° 18 ao 45 da lista
de Jau; do n° 02 ao 16 da lista de Pederneiras. Em seguida, do
n° 01 ao 78, da lista geral da Diretoria de Ensino, para vagas
remanescentes da chamada de Jau e Pederneiras, incluindo as
vagas de Brotas e Macatuba.

Il — VAGAS DISPONIVEIS

Nome da Unidade Escolar - n.° de vagas

EE Profa Dinah Ldcia Balestrero — Brotas — 01 vaga

EE Profa Dinah Moraes e Seixas — Pederneiras — 01 vaga

EE Profa Esmeralda Furlani Calaf — Pederneiras — 01 vaga

EE Dr Tolentino Miraglia - Jad — 01 vaga

EE Dr Lopes Rodrigues - Jad — 01 vaga

EE Frei Galvdo Jal — 03 vagas

EE Prof. Dr. Benedicto Montenegro - Jad — 02 vagas

EE Prof. Antonio Terezio Mendes Peixoto - Jal — 02 vagas

EE Dr Osmar Francisco da Concei¢do — Macatuba — 01 vaga

Sessdo de Escolha de Vaga

Processo Seletivo Regional/2010 - Agente de Servigos
Escolares

O Dirigente Regional de Ensino, nos termos do item X
das DisposicOes Gerais do Edital de Abertura de Inscricdo do
Processo Seletivo Simplificado de Agente de Servigos Escola-
res, e de acordo com a Autorizagdo Governamental de 11 de
fevereiro de 2010, publicada no D.O. de 12/02/2010, CONVOCA
os candidatos aprovados e classificados do Processo Seletivo
Regional/2010 para a Sessdo de Escolha de Vagas de Agente de
Servigos Escolares, a ser realizada no dia 04 de julho de 2011, no
local indicado e baixa instrucdes aos candidatos.

I - INSTRUGOES GERAIS

1. A chamada para escolha de vagas obedecera, rigoro-
samente, a ordem da Classificacdo Final, em Nivel Regional,
publicada no D.O. de 23/08/2010.

2. O candidato convocado deverd comparecer no local
indicado munido de documento de identidade ou se fazer repre-
sentar por procurador, legalmente constituido.

3. Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato
ou seu procurador, ndo sera permitida, em hipétese alguma,
desisténcia ou troca da vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

4. Ndo havera nova oportunidade de escolha ao candidato
retardatario ou ao que ndo atender a chamada no dia, hora e
local determinado.

5. Os candidatos serdo contratados nos termos da Lei n°
1.093/09 de 16 de julho de 2009 e regulamentada pelo Decreto
n° 54.682/2009 de 13 de agosto de 2009, estando sujeitos aos
mesmos deveres, proibigdes e responsabilidades previstos na Lei
n° 10.261 de 28 de outubro de 1968 e vinculado (a) ao Regime
Geral de Previdéncia Social — RG PS, nos termos da legislacdo
federal.

6. A contratacdo serd pelo prazo méaximo de até 12
(doze) meses, improrrogavel, podendo o(a) contratado(a) ser
dispensado(a) antes do prazo final.

7. Os candidatos a funcdo de Agente de Servigos Escolares
que ja tenham assinado contrato de trabalho, nos termos da Lei
n° 1.093/09, ficardo impedidos por 200 (duzentos) dias de parti-
cipar da Sessédo de Escolha em atendimento a legislagdo vigente.

Il — LOCAL DE ESCOLHA e QUADRO DE CHAMADA

1. LOCAL: AUDITORIO DA DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
JAU

Endereco: Rua Tenente Lopes, 633 — Centro — Jau

2. VAGAS DISPONIVEIS:

05 (cinco) — a relagdo das vagas disponiveis encontra-se no
Inciso Il deste Edital.

3. QUADRO DE CHAMADA

(dia - horério - candidatos convocados)

04/07/2011 - 9h00 - do n° 001 a 033 — Agente de Servigos
Escolares

11l — VAGAS DISPONIVEIS

EE Capitdo Henrique Montenegro — municipio de Bocaina
— 2 vagas

EE Erasto Castanho de Andrade — municipio de Itaju — 1
vaga

EE Jodo Pacheco de Almeida Prado — 1 vaga

EE Anchieta — Pederneiras — 1 vaga

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE SANTOS

Comunicado

Processo Seletivo Simplificado de Agente de Servigos Esco-
lares Edital de Abertura de Inscriggo.

O Dirigente Regional de Ensino, com fundamento no inciso
X do artigo 115 da Constituicdo do Estado e no inciso Il do
artigo 1° da Lei Complementar n°® 1.093, de 16 de julho de 2009,
regulamentada pelo Decreto n° 54.682, de 13 de agosto de 2009
e de acordo com a Autorizacdo Governamental publicada no
Diério Oficial de 1° de junho de 2011, torna publica a abertura
do Processo Seletivo Simplificado de Prova e Titulos, em carater
excepcional, para contratacdo de servidores para exercerem em
carater temporario e em jornada completa de trabalho, a fungéo
de Agente de Servicos Escolares, do Quadro de Apoio Escolar da
Secretaria da Educagao.

A contratagdo sera pelo prazo maximo de até 12 (doze)
meses, improrrogavel, podendo o contratado ser dispensado
antes do prazo final.

O Processo Seletivo Simplificado conta com vagas a serem
definidas na vacancia dos contratos atuais, ficando reservadas
5% (cinco por cento) do total de vagas, para candidatos porta-
dores de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n°
932, de 8 de novembro de 2002.

Os servidores serdo contratados nos termos da Lei Comple-
mentar n° 1.093, de 16 de julho de 2009, regulamentada pelo
Decreto n° 54.682, de 13 de agosto de 2009 e, de acordo com
a Lei Complementar n° 1.010, de 1° de junho de 2007, estardo
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS e
serdo contribuintes do INSS.

| — DOS VENCIMENTOS e DA JORNADA DE TRABALHO

1. Os vencimentos da classe de Agente de Servigos Escolares
correspondem ao valor de R$ 628,13 (seiscentos e vinte e oito
reais e treze centavos).

2.A jornada de trabalho caracteriza-se pela prestacéo de 40
(quarenta) horas semanais.

Il — DAS ATRIBUIGOES BASICAS DA FUNGAO a SER EXER-
CIDA

De acordo com o artigo 5° da Lei Complementar n°® 888,
de 28 de dezembro de 2000, ao Agente de Servigos Escolares
cabe realizar tarefas relacionadas a limpeza, manutencéo e
conservagao da escola.

1l — DAS CONDIGOES PARA EXERCER a FUNGAO

1. Ser Brasileiro, nato ou naturalizado;

2. Ter concluido o Ensino Fundamental — Ciclo ;

3.Ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

4. Estar quite com a Justica Eleitoral;

5. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
¢es do servigo militar;

IV — DA INSCRIGAO

1. Ainscrigdo serd realizada na Diretoria de Ensino — Regido
de Santos e na EE Prof® Armando Belegarde, em Bertioga,
para candidatos residentes na regido, no periodo de 01/07 a
05/07/2011 das 9:00 h as 12:00 h e das 13:00 h as 17:00 h,
estando o candidato isento do pagamento de qualquer taxa.

2. Ao efetuar a inscri¢do, o candidato devera indicar um
Unico municipio para fins de sesséo de escolha, informar e apre-
sentar — para fins de andlise de titulos, se for o caso, 0s seguintes
titulos/documentos:

2.1. Certificado e/ou Histérico Escolar do Ensino Médio;

2.2. Certificado e/ou Histérico Escolar do Ensino Funda-
mental

(1 a 82 séries);

2.3. Tempo de Servigo exercido na funcdo de Agente de
Servicos Escolares;

2.4. Encargos de Familia — para critério de desempate.

V — DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

1. Ao candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei
Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992, com redacao
dada pela Lei Complementar n® 932, de 8 de novembro de 2002,
e pelas prerrogativas que Ihe sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de ins-
cricdo no Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia
de que é portador seja compativel com as atribuices da fungéo
de Agente de Servigos Escolares.

2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enguadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes.

3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia devera encaminhar laudo médico
(original ou fotocdpia autenticada), expedido no prazo maximo
de 06 (seis) meses antes do término das inscri¢des, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia

ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade

(RG) e nimero do CPF.

4. Nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n°
683/1992, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagéo da
lista de classificagdo, os candidatos com deficiéncia aprovados
na prova objetiva deste processo seletivo simplificado deveréo
submeter-se a Pericia Médica para verificagdo da compatibilida-
de de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da funcao.

5. De acordo com o Inciso Il, do artigo do 4° da LC
1093/2009, o candidato ndo podera ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio da atividade a ser desempenhada.

VI - DA PROVA e SUA AVALIACAO

1. A prova sera elaborada e avaliada pela Diretoria de Ensi-
no — Regido de Santos.

2. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio
sera composta de 40 (trinta) questdes de mdltipla escolha e
versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais e Atualidades.

3. A prova seré avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, valendo 2, 5 (dois e meio) pontos cada quest&o.

4. Seré considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50, 0 (cinquenta) pontos.

5. O candidato serd convocado para realizagdo da prova
objetiva por meio de Edital publicado no Diério Oficial do Esta-
do - Poder Executivo — Segdo | — Concursos e no site (http: //
desantos.edunet.sp.gov.br) pelo Dirigente

Regional de Ensino.

6. A prova objetiva serd aplicada no dia 16/07/2011, as
09:00 horas, com duragéo de 3 horas e sera realizada no muni-
cipio de Santos.

7. O gabarito e o resultado da prova serdo publicados no
Diério Oficial do Estado de S&o Paulo e no site da Diretoria de
Ensino — Regido de Santos (http: //desantos.edunet.sp.gov.br),
no periodo De 19/07 a 22/07/2011.

VIl - DOS TITULOS e SUA AVALIAGAO

1. A andlise e avaliacdo dos titulos serdo executadas pela

Diretoria de Ensino.

2. Serdo considerados titulos, com os valores a seguir
especificados:

2.1 Certificado de Conclus&o do Ensino Fundamental (Ciclo

1) — 5 (cinco) pontos;

2.2 Certificado de Conclus&@o do Ensino Médio — 10 (dez)

pontos;

2.3 Atestado ou Declaracdo constando o tempo de expe-
riéncia profissional em limpeza, manutengéo e conservacdo de
escola, assim como ao controle e preparo da merenda escolar.
A mencionada experiéncia podera, ainda, ser comprovada por
meio de Certiddo Piblica e/ou registro em Carteira Profissional
e/ou Declaragdo em papel timbrado emitida pelo Setor de Pes-
soal ou Orgdo de Recursos Humanos legalmente habilitados de
Instituicdo Publica/Privada — 0, 001 ponto por dia - Maximo de
5.000 dias = 5, 0 (cinco) pontos.

VIIl — DA CLASSIFICACAO

1. A classificacdo final serd apurada com base nos pontos
obtidos na Prova Objetiva somados aos titulos.

2. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo apli-
cados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate ao
candidato:

2.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dar-
se-a preferéncia ao de maior idade, nos termos da Lei Federal n.°
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

2.2. Em relacdo a atividade a ser desempenhada:

2.2.1. Ensino Médio completo;

2.2.2. Maior tempo de experiéncia;

2.2.3. Ensino Fundamental completo;

2.2.4. Maiores encargos de familia;

2.2.5. Mais idoso entre os candidatos com idade inferior a
60 (sessenta) anos.

3. Os candidatos habilitados serdo classificados, em ordem
decrescente da nota final, em duas listas, sendo uma geral por
municipio com a relacdo de todos os candidatos aprovados,
inclusive os portadores de deficiéncia e uma apenas com candi-
datos portadores de deficiéncia.

4. Serdo publicadas no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo
(D.0.), pelo Dirigente Regional de Ensino, as listas de Classifica-
¢éo Final Geral por municipio e Especial.

5. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada pelo
Orgdo Competente, constara apenas da lista de Classificagdo
Final Geral por municipio.

IX - DOS RECURSOS

1. O candidato podera interpor recurso:

1.1. Contra o gabarito da prova, no prazo de 2 (dois) dias,
contados de sua publicacao,

1.2. Contra a avaliagdo dos titulos:

1.2.1. Para recorrer, 0 candidato devera entregar requeri-
mento dirigido ao Dirigente Regional de Ensino, devidamente

fundamentado, no prazo de 3 (trés) dias contados da publicagéo
da relagdo de aprovados.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O candidato ndo receberd nenhuma convocagdo, via
correio, por ocasido da prova, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar, pelo Diério Oficial do Estado, as publi-
cagOes de todos os Editais e Comunicados, que também seréo
amplamente divulgados pela Diretoria de Ensino.

2. Os candidatos aprovados e classificados serdo aproveita-
dos em vagas existentes ou que vierem a surgir durante o prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado, sendo convocados
por publicacdo em Diario Oficial do Estado, pelo Dirigente Regio-
nal de Ensino, para anuéncia a contratacéo, respeitada sempre
a ordem de classificacdo, para comprovacdo das condicdes
estabelecidas no artigo 4° da Lei Complementar n® 1.093, de 16
de julho de 2009, além das previstas em edital.

3. A relagéo de vagas, os dias, hordrio e local da realizacdo
da sessdo para anuéncia a contratagéo serdo publicadas no Dia-
rio Oficial do Estado, com antecedéncia de, no minimo, 5 (cinco)
dias da data da escolha de vagas.

4. O candidato admitido deverd submeter-se a avaliacdo
médica (laudo para exercicio), observada a legislagéo vigente.

5. O prazo de validade deste processo seletivo serd de 1
(um) ano, improrrogavel, contado a partir da data de publicacdo
do resultado final.

6. Este Edital atende as condicdes estabelecidas pela
Unidade Central de Recursos Humanos — UCRH, da Secretaria
de Gestéo Pablica, conforme disposto no inciso Il do artigo 2°
da Lei Complementar n® 1.093/2009, artigo 5° do Decreto n®
54.682/2009 e Instrucdo Normativa — UCRH 2/2009.

XI — CONTEUDOS DA PROVA

1- LINGUA PORTUGUESA

Aspectos Gramaticais:

Ortografia Oficial,

Divisdo silabica,

Pontuagdo,

Concordancia nominal e verbal,

Flexdo de género, nimero e grau dos substantivos e
adjetivos.

Texto:

Compreensdo e interpretagéo.

2- MATEMATICA

Operagdes fundamentais: Adicdo, Subtragdo, Multiplicacdo

e Divisao,

Nameros racionais absolutos,

Sistema métrico decimal.

3- CONHECIMENTOS GERAIS

Histéria e Geografia do Brasil,

— Atualidades.

XIl — LOCAIS DE INSCRIGAO

Diretoria de Ensino Regido de Santos

Praca Narciso de Andrade s/n - Vila Mathias — Santos (SP)

(prédio da ex EE Cesério Bastos)

Tel: 3202 2402 e 3202 2403 e

EE Prof® Armando Belegarde

Rua Bartolomeu Fernandes Gongalves, n° 600 — Itapanhau
- Bertioga (SP)

Tel: 3317 1430

Rosimeire A. Ferreira Francisco

Dirigente Regional de Ensino

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO

DE SAO ROQUE

Convocagéo

Processo Seletivo Simplificado de Agente de Servigos Esco-
lares/2010.

O Dirigente Regional de Ensino, nos termos do item X
do Edital de abertura de inscrido publicado no Diério Oficial
do Estado de 28-05-2010 e de Autorizacdo por Despacho
Governamental de 11, publicado no Diério Oficial do Estado de
12-02-2010, Processo SE n° 15/10 (SGP - 5694-10), convoca 0s
candidatos aprovados e classificados no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES/2010, para
as sessdes de escolha de vagas, a serem realizadas em dia, hora
e local adiante mencionados e baixa Instrucdes aos candidatos.

De acordo com a Lei Complementar n® 1093, de 16, publica-
da em Diério Oficial de 17-7-09, o contrato sera por até 01 ano
e o contratado ficara vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RG PS, nos termos da legislagéo federal, ficando vedada
a admissdo de pessoal nos termos da Lei 500/74.

O interessado devera apresentar no ato da escolha o ori-
ginal da Carteira de Identidade -RG, e Carteira do Cadastro da
Pessoa Fisica - C.PF.

| - LOCAL DE ESCOLHA

Local: EE Horécio Manley Lane

Endereco: Av. Jodo Pessoa, 556.

Centro - S&o Roque

Il - QUADRO DE CHAMADA

Total de vagas: 02

Lista Geral: Candidatos Convocados - classificados de n°
78 até 278

Dia: 08/07/11

Horério: 9:00 horas

III - VAGAS - AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES/2010

EE LUCIA HELENA CEZAR - Municipio - Vargem G. Paulista
- 01 vaga

EE BEL ELIAS ALVES DA COSTA- Municipio - Vargem G.
Paulista- 01 vaga

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO SUMARE

Comunicado

A Dirigente Regional de Ensino, em atendimento as disposi-
¢es da Resolugdo SE 01/2006, de 4-01-2006, Resolugdo SE-81,
de 4-11-2009, Resolucdo SE-83, de 5-11-2009 e Resolucdo
SE-86, de 30-11-2009, torna publica a reabertura de inscricdes
para o processo de credenciamento de docentes interessados em
atuar nos Centros de Estudos de Linguas jurisdicionados a esta
Diretoria de Ensino, na seguinte conformidade:

| - Dos idiomas

1. Espanhol

Il - Da inscricdo

1) datas, horarios e locais:

Dias: 4,5, 6, 7 e 8 de julho de 2011.

Horario: 9:00 as 11:30 h e 13:30 as 16 horas

Local:

1.1. Diretoria de Ensino de Sumaré — Rua Luis José Duarte,
333, Jardim Carlos Basso, Sumaré-SP. Setor — Supervisdo de
Ensino.

2) requisitos:

a) ser portador de Licenciatura Plena em Letras, com habili-
tacdo na lingua estrangeira pretendida ou

b) ser portador de outras Licenciaturas ou de Diploma de
Curso Superior com certificado de conclus&o de curso especifico
de, no minimo, 360 (trezentos e sessenta) horas no idioma pre-
tendido, em que comprove as competéncias e as habilidades de
leitura, escrita, conversagao, fluéncia e entendimento exigidos
no idioma a ser ministrado ou

¢) aluno do curso de Letras, do Gltimo ano, com habilitagdo
na lingua estrangeira objeto da docéncia;

d) estar devidamente inscrito para o processo de atribuicdo
de aulas para 0 ano de 2011 na Diretoria de Ensino - Regido
Sumaré e ter optado, também, pela inscrido em Projetos;

e) verificacdo de fluéncia verbal e escrita na lingua preten-
dida, através da apresentagéo de uma aula com tema livre, e ser
considerado apto a ministrar aulas na referida lingua.

3) documentac&o:

No ato da inscricdo para credenciamento o interessado
devera apresentar a documentagao abaixo relacionada:

a) RG (copia acompanhada do original);



